SPRAWOZDANIE ZARZADU SPOLKI
CREED spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Strzelcach Opolskich
z dnia 20 sierpnia 2026 r.
w zwigzku z art. 536 Kodeksu Spoétek Handlowych, uzasadniajace podziat
CREED Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

WSTEP

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone przez Zarzad spétki pod firmg CREED spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Strzelcach Opolskich, adres: ul. Rynek 2, 47-
100 Strzelce Opolskie, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Opolu, VIII Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem
KRS: 0000427453, NIP: 6472565876, REGON: 242989207 (,Spotka Dzielona”) na podstawie
art. 536 § 1 KSH w zwigzku z planowanym podziatem spétki pod firmg CREED Spodtka z
ograniczong odpowiedzialnoscig przez przeniesienie czesci majatku CREED z ograniczong
odpowiedzialno$cia, stanowigcg zorganizowanag czesS¢ przedsiebiorstwa, na spétke J.F.
Ozarowski spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Strzelcach Opolskich,
adres: ul. Opolska 48, 47-100 Strzelce Opolskie, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy w Opolu, VIII Wydziat
Gospodarczy KRS pod numerem KRS: 0001245693, NIP: 7562002172, REGON:
544930657 (,Spotka Przejmujaca”)

Dnia 20 sierpnia 2026 r. Zarzad Spétki Dzielonej uzgodnit Plan Podziatu, w ktérym okreslit,
zgodnie z art. 529 § 1 pkt 4), art. 533 § 1 oraz art. 534 KSH, miedzy innymi sposéb, w jaki
Podziat zostanie przeprowadzony oraz Stosunek Wymiany Udziatéw, wobec czego Zarzad
Spotki Dzielonej przygotowat niniejsze Sprawozdanie Zarzadu zawierajgce uzasadnienie
Podziatu. Whasciwym do przyjecia niniejszego Sprawozdania pozostaje Zarzgd Spofki
Dzielone;j.

OPIS PODZIALU | PODSTAWY PRAWNE PODZIALU

Podziat bedzie dokonany w trybie okreslonym w art. 529 § 1 pkt 4) KSH, poprzez przeniesienie
czesci majatku Spétki Dzielonej na Spoétke Przejmujaca w ramach procedury podziatu spotki
pod firmg CREED Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig szczegdtowo opisanego w Planie
Podziatu oraz Zatgczniku nr 1 do Planu Podziatu stanowigcego zorganizowanag cze$¢ jej
przedsiebiorstwa o wartosci 1.816.334,81 zt.

W zamian za wydzielong do J.F. Ozarowski spétki z ograniczong odpowiedzialno$cig czesé
majatku wspélnik CREED spdtka z ograniczong odpowiedzialno$cig — Katarzyna Ozarowska
- otrzyma udzialy Spétki Przejmujace;.

W ramach Podziatu Spétki Dzielonej nastgpi podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spofki
Przejmujacej w taki sposob, ze dotychczasowy kapitat zaktadowy Spotki Przejmujgcej
w wysokosci 5.000,00 zt, na ktéry skfada sie 100 udziatdw o wartosci nominainej 50,00 zt
kazdy, zostanie podwyzszone o kwote 181.600,00 zt (stownie: sto osiemdziesigt jeden tysiecy
szescset ztotych), tj. tacznie do kapitatu zaktadowego w wysokosci: 186.600,00 zt (stownie: sto
osiemdziesiat szes¢ tysiecy szescset ztotych). Wskutek podwyzszenia kapitatu zaktadowego




zakladowego powstang 3.632 (stownie: trzy tysigce szeséset trzydziesci dwa) udziaty
o wartosci nominainej 50,00 zt kazdy (,Nowe Udziaty”). Wszystkie Nowe Udzialy, powstate
wskutek realizacji procedury Podziatu, zostang w catosci objete przez jednego wspdinika
Spotki Dzielonej — Katarzyne Ozarowska.

Nowe Udzialy w Spéice Przejmujgcej, obejmowane przez Katarzyne Ozarowska, beda
udziatami zwyktymi i nie bedg uprzywilejowane.

Wyadzielenie zostanie dokonane z kapitatéw witasnych Spotki Dzielonej, innych niz kapitat
zaktadowy.

Objecie Nowych Udziatow przez Katarzyne Ozarowskg w Spotce Przejmujgcej nastgpi po
podjeciu przez Zgromadzenie Wspdlnikow Spotki Przejmujgcej uchwaly w przedmiocie
podziatu i zwigzanego z tym podwyzszenia kapitatu zaktadowego potgczonego z utworzeniem
Nowych Udziatéw.

Planowany podziat Spétki Dzielonej ma na celu zreorganizowanie dziatalnosci spotki, ktéra
prowadzi obecnie dziatalnos¢ gospodarczg w trzech gtéwnych, znaczgco odmiennych
obszarach:

a) w zakresie $wiadczenia ustug opiekuriczych poprzez organizowanie i koordynowanie
pracy opiekunow os6b starszych i wymagajacych wsparcia, stanowigcy zorganizowang
cze$¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od oséb prawnych (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 2805 ze zm.) oraz ustawy z
dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 361 ze
zm.);

b) w zakresie posrednictwa ubezpieczeniowego obejmujgcego wykonywanie czynnos$ci
agencyjnych zwigzanych z oferowaniem, zawieraniem i obstugg umow ubezpieczenia,
stanowigcy zorganizowang czes$¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 15
lutego 1992 r. o podatku dochodowym od o0séb prawnych (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 2805
ze zm.) oraz ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (tj. Dz.U. z
2024 r. poz. 361 ze zm.);

c) w zakresie wynajmu | =zarzadzania obiektami rekreacyjno-wypoczynkowymi
potozonymi nad akwenami wodnymi, obejmujgcego w szczegolnosci najem domkow
letniskowych oraz $wiadczenie ustug zwigzanych z obstugg ruchu turystycznego,
stanowigcy zorganizowang czes¢ przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 15
lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 2805
ze zm.) oraz ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (j. Dz.U. z
2024 r. poz. 361 ze zm.).

Nie przewiduje sie doptat w rozumieniu art. 529 § 3 i 4 KSH.
Podziat wymaga uchwaty Zgromadzeri WspdInikow Spotki Dzielonej i Spotki Przejmujace.

Podziat (wydzielenie) nastgpi zgodnie z art. 530 § 2 KSH w dniu wpisu do rejestru
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujace;j.



UZASADNIENIE PODZIALU | JEGO PODSTAWY EKONOMICZNE, W TYM STOSUNEK
WYMIANY UDZIALOW

W ramach dokonywanego Podziatu planowane jest rozdzielenie dziatalnosci Spotki Dzielonej
| podzielenie Spotki Dzielonej w ten sposob, ze dziatalnos$é opisana w punkcie a) i b) powyzej
pozostanie prowadzona w ramach Spétki Dzielonej, za$ dziatalno$é opisana w punkcie c)
powyzej zostanie wydzielona do Spotki Przejmujace;.

Planowany Podziat jest wiec sposobem na rozdzielenie odmiennych kategorii prowadzonych
dotychczas w ramach Spétki Dzielonej dziatalnosci gospodarczych, w sposdb opisany w
niniejszym Planie Podziatu.

W wyniku Podziatu, Spétka Przejmujgca otrzyma czesé majgtku Spotki Dzielonej opisang w
zatgczniku nr 1 Planu Podziatu (,Dziatalnosé Wyodrebniana®). Dziatalno$¢ Wyodrebniana
stanowi zorganizowang cze$¢ przedsigbiorstwa Spétki Dzielonej opisang w pkt c) powyzej,
stanowigcg zorganizowany zespot skiadnikéw niematerialnych i materialnych, w tym
zobowigzan, przeznaczonych do prowadzenia przez Spétke Przejmujacg dziatalnosci
gospodarczej. Po dokonaniu Podziatu Spétka Dzielona bedzie kontynuowac dziatalnosé
opisang w pkt a) i b) powyzej, w oparciu o pozostatg cze$é majgtku.

Po Podziale Spétka Dzielona bedzie kontynuowata dotychczasowsg dziatalnos¢ w zakresie
Swiadczenia ustug opiekuriczych poprzez organizowanie i koordynowanie pracy opiekunow
osob starszych i wymagajgcych wsparcia oraz posrednictwa ubezpieczeniowego
obejmujgcego wykonywanie czynnosci agencyjnych zwigzanych z oferowaniem, zawieraniem
i obstugg umow ubezpieczenia

Po Podziale Spétka Przejmujgca bedzie prowadzié dziatalnosé gospodarczg w zakresie
wynajmu i zarzadzania obiektami rekreacyjno-wypoczynkowymi potozonymi nad akwenami
wodnymi, obejmujgcego w szczegdinosci najem domkow letniskowych oraz swiadczenie ustug
zwigzanych z obstuga ruchu turystycznego.

Celem Podzialu jest:

e umoZliwienie realizacji zatoZer przyjetych w ramach Spotki Dzielonej co do kierunkéw
jej rozwoju poprzez rozdzielenie dwéch gatezi biznesowych;

e planowany Podziat, majacy na celu skupienie dotychczasowej dziatalnosci
Spotki Dzielonejw dwéch odrgbnych podmiotach, bedzie dawat szereg Kkorzysci
zaréwno Spotce Dzielonej, Spdice Przejmujgcej, jak i ich Wspolnikom, w tym przede
wszystkim:

- uporzadkowanie struktury wewnetrznej oraz usprawnienie i koncentracja procesow
wewnetrznych na gtéwnych profilach ich dziatalnosci,

- zwigkszenie przejrzystosci dla wspolnikow i potencjalnych inwestoréw,
- zwiekszenie efektywnosci, konkurencyjnosci oraz ogéina poprawa kondyciji finansowej,

- rozdzielenie ryzyk zwigzanych z prowadzeniem dwoch odmiennych rodzajow dziatalnosci
przez Spétke Dzielong,



- umozliwienie realizacji réznych strategii, uwzgledniajgcych specyfike danego rodzaju
dziatalnosci:

a) w zakresie rozwoju z uwzglednieniem aspektow kapitatowo — korporacyjnych,
b) w zakresie finansowania,
c) w zakresie polityki dywidendowe;.

W ramach planowanego Podziatu przez wydzielenie zgodnie z zatozeniami Planu Podziatu,
procedura wydzielenia oraz sktadniki bedace przedmiotem wydzielenia nie wplyng w zaden
sposob na zdolno$¢ Spéitki Dzielonej do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
w dotychczasowym zakresie.

Nowe Udziaty Spotki Przejmujacej zostang pokryte przez Katarzyne Ozarowskg sktadnikami
majatku przenoszonymi na Spotke Przejmujgcy (Dziatalnoscia Wyodrebniang).
Warto$¢ Nowych Udziatéw Spétki Przejmujacej znajduje pokrycie w wartosci Dziatalnosci
Wyodrebniane;j.

Podziat nastgpi bez obnizania kapitalu zaktadowego Spétki Dzielonej. Do sfinansowania
wydzielenia postuzg $rodki zgromadzone w kapitale innym niz zaktadowy Spoétki Dzielonej,
tj. na kapitale (funduszu) zapasowym, w wysokosci 1.350.250,43 zt.

Nadwyzka tgcznej wartosci emisyjnej Nowych Udziatéw ponad ich tgczng warto$¢ nominaling,
w kwocie 1.634.734,81 zt (stfownie: jeden milion szeséset trzydziesci cztery tysigce siedemset
trzydziesci cztery ztote 81/100), zostanie alokowana na kapitat zapasowy Spoétki Przejmujace;j.

Wartos¢ majgtku Spdtki Dzielonej ustalono na podstawie jego wartosci ksiegowej wedtug
stanu na dzien 31 lipca 2026 r. Odrebnie ustalono wartos¢ rynkowg Dziatalnosci Wydzielane;j,
przeznaczonej do przeniesienia na Spotke Przejmujgca, metodg majgtkowa, w oparciu
0 oszacowane wartosci rynkowe przypisanych do niej skladnikéw majatkowych,
z uwzglednieniem zwigzanych z nig zobowigzan.

W wyniku Podziatu w Spétce Dzielonej 100% udziatéw, tj. 100 udziatéw po 50,00 zt kazdy,
a wiec o tgcznej wartosci nominalnej 5.000 zt bedzie posiadata Katarzyna OZarowska, za$
w Spétce Przejmujacej:

a) 97,45 % udziatow, tj. 3.637 udziatébw po 50 zt kazdy, a wiec o igcznej wartosci
nominalnej 181 850 zt bedzie posiadata Katarzyna OZarowska;

b) 2,55 % udziatow, tj. 95 udziatéw po 50 zt kazdy, a wiec o tgcznej wartosci nominainej
4.750 zt bedzie posiadat Jacek Ozarowski;

Jednoczesnie wspdlnik Spotki Dzielonej zgadza sie co do tego, ze Podziat w sposob opisany
w niniejszym Planie Podziatu jest podziatem godziwym z perspektywy zaréwno ich intereséw
kapitatowych, jak i planéw i potencjalu obu spdlek uczestniczacych w
Podziale. Uwzgledniajgc, ze warto$é majgtku przeznaczonego do przeniesienia na Spoétke
Przejmujaca zostata ustalona metodg majgtkowa, w oparciu o oszacowane warto$ci rynkowe
sktadnikow majgtkowych, wspoélnicy Spétki Dzielonej uznajg przyjety sposdb Podziatu za
ekwiwalentny i godziwy.
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PODSUMOWANIE | REKOMENDACJA

Przestanki ekonomiczne i finansowe, zaréwno dla Spétki Dzielonej, Spotki Przejmujgce;j, jak i
ich wspdlnikbw wskazujg na zasadno$¢ Podziatu Spoétki Dzielonej. Podziat jest celowy
zarobwno w kategoriach strategicznych, kapitalowych i operacyjnych. Majgc na uwadze
powyzsze, Zarzad Spoétki Dzielonej rekomenduje wspoinikom przedstawiong koncepcje
Podziatu, jak réwniez podjecie uchwaty w sprawie Podziatu.

Strzelce Opolskie, dnia 20 sierpnia 2026 .
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